МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА
Програма „Развитие на човешките ресурси“


ДО
ИСИС МЕДИЯ ООД
ГР. София, П.К 1000



О Ф Е Р Т А

ОТ:________________________________________________________________________
(наименование на кандидата)

за участие в избор на изпълните по реда на Глава четвърта от ЗУСЕФСУ и Постановление № 4 на Министерския съвет от 2024 г.
 
с адрес: гр. _____________________ ул._______________________, № ______________, 
тел.: __________________, факс: ________________, e-mail: _______________________
регистриран по ф.д. № __________ / _________ г. по описа на __________________ съд, 
ЕИК /Булстат: _____________________________, 
Дата и място на регистрация по ДДС: __________________________________________,
представлявано от _____________________________________________, в качеството му на ___________________________________.	

УВАЖАЕМА/И ГОСПОЖО/ ГОСПОДИНЕ,

Във връзка с публична покана № 1 от дата 23.12.2025г. , Ви представяме нашата оферта за участие в избор на изпълнител с предмет: 
„Осигуряване на колективни предпазни средства, свързани с подобряване условията на труд и осигуряване на социални придобивки за работниците:
 Обособена позиция 1: Осигуряване на колективни предпазни средства, свързани с подобряване условията на труд - сплит системата за отопление, вентилация и климатизация (ОВК)
(наименование на предмета на процедурата)
Декларираме, че сме разгледали документацията за участие и сме запознати с указанията и условията за участие в горепосочената процедура. Съгласни сме с поставените от Вас условия и ги приемаме без възражения.

Запознати сме и приемаме условията на проекта на договора. 

1. Предлагаме да изпълним предмета на поръчката съгласно изискванията на бенефициента както следва:

	№
	Пълно описание на предмета на поръчката от страна на бенефициента 
	Количество
Бр.
	Пълно описание на предмета на поръчката от страна на кандидата
	Количество
Бр.

	
	

	
	
	

	1.
	Обособена позиция 1: Осигуряване на колективни предпазни средства, свързани с подобряване условията на труд - сплит системата за отопление, вентилация и климатизация (ОВК)

Приточно–смукателен климатичен блок – СПЛИТ тип

· Извличане на горещите газове и пари, които се освобождават по време на готвене.
· Пречистване на въздуха от мазнини и миризми с комбинирани филтри, които могат да задържат масла, мазнини и други твърди частици, за да поддържат чистотата на въздуха в работното пространство
· Управление на Влажността 
· Рекуперация на топлина: високо-ефективният рекуператор с КПД 80% или повече помага да се използва топлината/студа/ на изхвърляния въздух, която се губи при вентилацията, и я предава/рециклира/ на засмукания от вън и подаван в помещенията пресен въздух за по-ефективно отопление.
· Цифрова система за управление
· Инверторно управление
· Пожаробезопасност: чрез филтър за улавяне на мазнини
· Вградени сензори и механизми за аварийно изключване
1. Конструкция
· Въздухообработващ модул с самоносеща метална конструкция от поцинковани стоманени панели с термоизолация.
· Изолацията е еквивалентна по топлотехнически качества на 50 mm минерална вата, осигуряваща параметри, съответстващи на класовете T3 / TB3 / L2–L3 по EN 1886 (или еквивалент).
· Вътрешни и външни повърхности – поцинкована стомана с антикорозионно покритие.
· Всички секции са изпълнени с необходимата плътност, осигуряваща безпроблемна работа в кухненска среда.
2. Смукателна линия (кухненски изходящ въздух)
· Метален измиваем филтър (G3/G4) за грубо улавяне на мазнини.
· Електростатичен филтър (ESP) с високоефективно улавяне на фини маслени частици и дим до 0,4 μm.
· Активно-въглероден филтър за редукция на миризми (по проект).
· Смукателен вентилатор с дебит до 3000 m³/h и външен статичен напор ≥500 Pa, с електронно управление на оборотите DC двигател

3. Рекуператорна секция
· Високоефективен пластинен топлообменник с топлинен КПД ≥61%, подходящ за работа с кухненски отработен и пресен въздух.
· Интегрирани входни G4 филтри.
· Пълен байпас (100%) посредством моторно-задвижвани клапи.
· Вградени вентилаторни секции (подаване / смукване),DC двигатели, осигуряващи:
· смукателен въздух: до 3000 m³/h,
· пресен въздух: до 2600 m³/h,
· с необходимите външни напори за проектните условия.
4. Приточна линия (след рекуперация)
· Предфилтрация G4 на външния въздух (вход).
· DX секция за директно изпарение с хладилен агент R410A, охладителна мощност ≈17,45 kW (или еквивалент).
· Външен инверторен компресорно-кондензаторен агрегат, съвместим с DX топлообменника.
· Финален F9 филтър (ePM1 80%) след DX обработката.
· Йонизиращ модул за обработка на подавания въздух, предназначен за намаляване на въздушно-преносими микроорганизми; модулът е ниско-озонов и подходящ за обитаеми помещения.

5. Автоматика и управление
 MCC контролер, управляващ смукателни и приточни вентилатори и байпас 

· 6. Дебити и габарити
· Приточно количество въздух: до 2600 m³/h.
· Смукателно количество въздух: до 3000 m³/h.
· Габарити на вътрешния модул: максимум 3550 × 1580 × 1030 mm, като се допуска модулно изпълнение.

7. Стандарти
Оборудването да отговаря на приложимите стандарти за въздухообработващи системи:
· EN 1886, EN 13053 – конструктивни и експлоатационни параметри;
· EN 12100 – безопасност на машините;
· EN 60204-1 – електрическа безопасност;
· EC 327/2011 – енергийна ефективност на вентилатори;
· Филтрационни класове: G4 + ESP + F9;

	
1 бр. 










	
	

	
	Гаранционен срок на предлаганото оборудване: 

Гаранционният срок не може да бъде по-кратък от нормативно определения минимален срок 12 месеца. 

Оферта на кандидат, с предложен гаранционен срок по - кратък от 12 (дванадест) месеца, ще бъде отстранена от участие. 
Забележка:Участниците следва да предложат в своята оферта гаранционен срок в календарни месеци. Гаранционният срок започва да тече от датата на подписване на двустранен приемо-предавателен протокол за изпълнение предмета на процедурата.

	
	
	

	
	Гаранционна и след гаранционна поддръжка – подробно описание на гаранционната и следгаранционната поддръжка е съгласно методиката за оценка, като часове и дни за реакция, съгласно предложението си Участниците ще получат определен брой точки.
Съгласно методиката за оценка на офертите Участниците трябва да предложат: 
1. Време за реакция при повреда в гаранционен срок
2. Време за отстраняване на повредата при гаранционен срок
3. Време за реакция при повреда в следгаранционен срок
4. Време за отстраняване на повредата (изработване и доставка на резервни части) при следгаранционен срок.

	
	
	

	
	Изисквания към документацията,  съпровождаща изпълнението на предмета на процедурата: 

За ОП 1 участниците следва да представят следната документация: 
1.  Ръководство за работа/експлоатация на български и/или английски език. 
2. Гаранционна карта 
3. Техническа спецификация
4. Декларации/документи/стандарти за съответствие 
	
	
	


* За разглеждане се допускат всички оферти, които отговарят на минималните технически и функционални характеристики


2. Ценово предложение:

	№
	Пълно описание на предмета на поръчката от страна на кандидата 
	Количество
Бр.
	Единична цена в лева и евро без ДДС
	Общо цена в лева и евро без ДДС

	
1. 1
	

	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	
	Обща стойност
	



При така предложените от нас условия, в нашата ценова оферта сме включили всички разходи, свързани с качественото изпълнение на предмета на процедурата в описания вид и обхват.	 
Гарантираме, че сме в състояние да изпълним качествено предмета на процедурата в пълно съответствие с гореописаната оферта.

За изпълнение предмета на процедурата в съответствие с условията на настоящата процедура, общата цена на нашата оферта възлиза на: 

Цифром:__________________ лв. и евро без ДДС Словом:__________________________________

Декларираме, че в предложената цена е спазено изискването за минимална цена на труда. 
* Важно! Цените в ценовото предложение на участниците трябва да бъдат посочени в български лева до втори знак след десетичната запетая. Участник, предложил цена, по-висока от общата прогнозна стойност на процедурата, ще бъде отстранен от участие. 
При несъответствие между предложените единична и обща цена, валидна ще бъде общата (уточнете) цена на офертата. В случай, че бъде открито такова несъответствие, ще бъдем задължени да приведем общата/единичната (уточнете)  цена в съответствие с единичната/общата (уточнете)  цена на офертата.

При несъответствие между сумата, написана с цифри и тази, написана с думи, важи сумата, написана с думи.

3. Срок на изпълнение……………........................
* Забележка: Срокът за изпълнение не може да бъде по-кратък от 10 (десет) календарни дни и по- дълъг от 60 (шестдесет) календарни дни, считано от датата на подписване на договора за доставка. Ако оферираният срок за изпълнение е по-кратък и/или по-дълъг от определените минимален и максимален срок, участникът ще бъде отстранен от участие в процедурата и предложението му няма да бъде оценявано, съгласно методиката за оценка на офертите. 

4. Валидност на офертата:……………….

5. Начин на плащане: 

· Авансово плащане в размер на до 30% (тридесет процента) от стойността на договора, платимо в срок  до 60 /шестдесет/ календарни дни след подписване на договора и  представена от Изпълнителя фактура, издадена за дължимото авансово плащане;
· Междинно плащане в размер на 40% (четиридесет процента) от стойността на договора, платимо в срок  до 60 /шестдесет/ календарни дни след подписване на договора и  представена от Изпълнителя фактура, издадена за дължимото авансово плащане;
· Окончателно плашане в размер на остатъка от 30 %  (тридесет процента) от стойността на договора след изпълнение на доставката, предмет на договора и в срок от 60 /шестдесет/ календарни дни въз основа на  издадена от Изпълнителя фактура за дължимото окончателно плащане и подписване на двустранен финален Приемо-предавателен протокол за извършана доставка. 

6. Други изисквания и условия:
6.1 Оборудването следва да бъде придружено от: 
6.1.1   Гаранционна карта. 
6.1.2 Документи за доказване на съответствието с изискванията към оборудването: 
- Гаранционна карта
-Техническа спецификация
- Инструкция/ ръководство за експлоатация
- Декларации/документи/стандарти за съответствие 


Заявяваме, че при изпълнение на обекта на процедурата _____________________  подизпълнители.                                                                      ще ползваме/няма да ползваме
7. Приложения към офертата:
8.1  Декларация по чл. 12, ал. 1, т. 1 от ПМС №4/2024 г.;
8.2 Документи доказващи правен статус по т.2,3,4,5 от раздел III.2.1 Правен статус,. Изискуеми документи от Публичната поканата (ако е приложимо)
8.3 Документи, доказващи икономическото и финансовото състояние на кандидата  - НЕПРИЛОЖИМО
8.4 Документи, доказващи, техническите възможности и квалификацията на кандидата  
8.4.1  Списък на изпълнените обекти, които са еднакви или сходни с предмета на настоящата процедура 
8.5 Декларация за подизпълнителите, които ще участват при изпълнението на поръчката, вида и дела на тяхното участие, както и доказателства за поетите от тях ангажименти (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва подизпълнители);
8.6  Документи по т. 2 ,3 и 4 за всеки от подизпълнителите в съответствие с чл. 3, ал.17 и чл.5, ал.1, т.5 от ПМС № 4/2024 г. (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва подизпълнители);
8.7  Други изискуеми от кандидата документи.

ДАТА: _____________ г.		ПОДПИС и ПЕЧАТ:______________________
___________________________________________
                    (име и фамилия)
___________________________________________
                                                                                    (длъжност на представляващия кандидата)
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